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Introdaccion

:Gué es la forma de ser, el caracter y la personalidad?

Las personas teneios una forma de ser que nosinfluye en cdmo actuamosy vivimos. Por ejemplo,
si alguien tiende a ser optimista y tiene poco tiempo para terminar un trabajo, quiza se motive y
piense que merece la pena aprovechar el poco tiempo del que dispone, porque algo hara, algo podra
entregar, y lo hara. Pero si alguien tiende a ser pesimista en su caracter, quiza le pase lo contrario,
y ante una dificultad se rinda mas facilmente, se desmotive o se canse antes.

Aunque vemos que nos influye, tampoco es que nuestra forma de ser lo diga todo sobre noso-
tros. Es verdad que yo tengo una forma de ser, pero también es cierto que soy mas que mi forma
de ser, pues ademas tengo muchos otros aspectos a considerar en mi vida: tengo una historia,
unas creencias, un cuerpo, deseos, pensamientos... y ni siquiera todos ellos agotan quién soy yo.
Yo soy mas que todo lo que tengo, siempre mas. Y por eso puedo actuar sobre mi forma de ser,
puede cambiar, puede crecer. Poco a rreco descubriremos cérino hacerlo.

Estrictamente hablando tampe«o es que tenga sentido centrarme en cambizr mi caracter, mi
forma de ser o mi personalidad. ptiesto que no son mi peisona, sino solo formas de entenderme. Pero
que alguien diga que es optimista o es pesimista tampoco es que le defina. £so son solo formas de
intentar entenderse pero muy limitadas, muy parciales. De hecho, la forma de entendery clasificar el
caractery las formas d« ser de las personas han ido cambiando a lo largo de la historia. Por ejemplo,
en la Antigua Grecia caracterizaron el comzortamiento humano segin cuatro sustancias del cuerpo,
los llamados “huimores”, y asi clasificaron a los seres humanas por su temperamento en personas
flematicas, melancélicas, sanguirezsy coléricas. Esta ferma de conceptualizar las formas de ser
de la persona se mantuvo hastz mediados del siglo XIX, cuando la medicina moderna comenz6 a
referirse a los caracteres con ciros nombres. Por ejersplo, actualmente se suelen ordenar los rasgos
de tina persona segln su apertura mental (perscnas convencionales u originales), su extraversion



(retraidas o sociables), su teson ante las tareas (negligentes o concienzudas), su afabilidad (irritables
0 amables) y su estabilidad emocional (seguras o inseguras). Y se siguen aportando mas y mas
conceptualizaciones.

(Qué quiere decir todo esto? Que cualquier nombre que atribuyamos a una persona para definir
su forma de ser puede ser (til, pero no le identifica totalmente. Por eso no nos centraremos en
las formas de ser estrictamente, en sar de determinada manera que parezca adect:ada o conve-
niente, sino en aquello que determina nuestro comportamiento, que es nuestra forma de vivir y
relacionarnos. Y eso dara luga: a tener unas virtudes, soft skills, caracter y personalidad concreta.

:Qué son las virtudes y las soft skills?

Las soft skills son habilidades o capacinades para trabajar con los objetos, para relacionarnos con
la realidad. Por ejemplo, la capacidad de integrar ideas distintas, la capacidad para planificarnos
hacia el fiituro, para comunicariios, para pensar de ferma critica. .. Las virtudes, en cambio, no se
refier=n a un objeto, sino m#s bien a la forma de ser de la persona en relacion a un tema. Por ejem-
ple, la generosidad se atribuye a la persona si esta abierta a compartir bienes que le pertenecen;
otras virtudes son la sabiduria, la templanza, ia prudencia, la esperanza...

La linea entre viitud y soft skill en unas ocasiones es clara y en otras no. Nosotros este curso las
trabajaremos de forma conjunta centrZndonos en las situaciones que nos toca vivir dia a dia, que,
en realidad, significa centrarnos en como vivimos nuestras relaciones con los demas.

Hoy empezamos este recorrido juntos pero no nacemos hoy, nuestra vida es complejay
también lo es nuestra forma de vivir y relacionarnos. Estamos abiertos y podemos crear una
novedad en nuestra forma de ser, pero integrando nuestra historia ya vivida con quién queremos
ser en el futuro.

Ademas, vivimos en relacion con los demas y estamos llamados al encuentro con los demas,
por lo que la novedad en nuestra vida surgira al crear una novedad en nuestras relaciones
interpersonales, y nuestro caracter crecera y cambiara como un efecto al replantearnos nuestra
vida, al mejorar o intensificar nuestras relaciones con los demas.

Como ves, no existe un “buen caiacter” a alcanzar. El sbjetivo de este cursc o es lograr una
lista de virtudes o soft skills, por completa que sea. E' “ouen caracter” serd aguel que permita a
una persona sery vivir come persona en su realidad concreta y en las relaciones que tiene.

Por ello,novamos a definirunos ideales que tienes que lograr, lo que “tienes que” ser o “debes”
hacer. No. El objetivo ¢35 que cada uno aprendamos a acoger nuestra vida, a nosotros mismos
y a los que nos rodean, aceptandolos, ;ueriéndolos y mejorindolos.
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indice tematico provisional

01. Herramientas para crecer 2n mi forma de ser

Cuaado... Titulo

-

Virtudes y soft skills

Quiero conocer cdmo m= afectan La tienda e
mis comportamientas, pensa- mis cosas
mientos, decision«s y emociones

prudencia, sabiduria

autoconocimiento, aceptacion, autenticidad

agradecimiento

Quiero conocs! cdmo me com- t\ilaboratorio prudencia, sabiduria
rendo mi mismo, a los demas'y al - ., .
P ’ y autoconocimiento, aceptacion, autenticidad
mundo
Quiero reflexionary crecer en el Gracias gratitud, fortaleza, caridad

agradecimiento, autorreflexion, conciencia de
los demds, empatia

Quiero reflexionar y crecer en el Perdon
perddn

gratitud, fortaleza, caridad

agradecimiento, autorreflexion, conciencia de
los demds, empatia

Quiero aceptar mividay vivir nue- | I!zamos nuestra
vas experiencias vida para crecer

esperaiza, caridad, generosidad!, perddn, gra-
titud

rerdon, agradecimiento, cooperacion, autoes-
i tima, liderazgo, concievicia de los demds

02. Actividades sobire situaciones de la vida

Amistad
Cuando... Trtulo Virt:des y soft skills
Discutc ¢ me quiero salircon | Las orejeras templanza, sabiduria, paciencia, valentia
lamia A . ,
vision global, comunicacion, empatia, pensa-
miento critico




Peleamos entre nosotros

Una historia con
cuatro vifnetas

caridad, sabiduria, templanza

cooperacion, resiliencia, empatia, pensamiento
critico

Nos cuesta jugar en equipo,
saber ganar o saber perder

Palabras compli-
cadas

justicia, caridad, humildad, paciencia

pensamiento critico, autorreflexion, autoestima,
cooperacion

Me quiero vengar

La venganza

prudencia, caridad, perdon

ceniianza, respeto, empatic, cuidado, resiliencia

Quiero mejorar la cooperacion
como estilo de trabajo y de re-
lacién

Cooperamos

generosidad, humildad, caridad

cooperacion, creatividad, entrega, autoconoci-
miento

Nos llamamos cori motes o
apodos

Juanala locay

Alfonsc X el Sabio

prudencia, caridad, perdon

respeto, empatia, cuidado, autoestima

Fzmilia
Cuando... Titulo Virtudes y soft skills
’. -

Me descubro cuidad« por los Me cuidan esperanza, caridad, gratitud, perdon

demas . . . .
sinceridad, transparencia, confianza, comuni-
cacion

Necesito aprender a dialogar Y yo? prudencia, fe, caridad, sabiduria, valentia

sin interrumpir

comunicacion, confianza, creatividad, asertivi-
dad, transparencia

Tengo rabietas

Cuando sube la
espumita

mansedumbre, templanza, paciencia

planificacion, vision de futuro, calma, empatia

Tengo rabietas

Ayudame a ayu-
darte

(ontinuacion de
Cuando sube la
espumita)

mansedumbre, templanza, paciencia

planificacion, vision de futuro, calraa, empatia

Discrepo o pienso diferente de
otras personas

DON MORRITOS

caridad, humi[d:.dﬁ

respeto, acoy’da, empatia, compartir el conoci-
miento, scber escuchar

Me cuesta cbedecer

Los caballos no
' confian

humildad, caridad, sabiduria

confianza, toma de decisiones, pensamiento
critico, autorreflexion




Quiero saber cudles son las co-
sas mas importantes de la vida

La familia: la es-
cuela de siempre

esperanza, caridad

comunicacion, empatia, cooperacion, actitud
positiva

Me dicen que no a algo o me
quitan lo que quiero

{Qué hacemos?

esperanza, fe, humildad, paciencia

resiliencia, cooperacion, creatividad, flexibilidad

Hay insultos o faltas de respeto | El desayuno bondad, humildad
empatia, respeto, asertividad
Cuesta ayudar o hacer tareas de | Las cosas de casa | caridad, generosidad

casa

cooperacion, conciericia cultural, cuidado, com-
promiso

Quiero contar lo gue me pasay
cdmo estoy

Las dos ardillas

prudencia, fe, caridad, sabiduria, valentia

comunicacion, confianza, creatividad, asertivi-
dad, transparencia

Me piden hacer cosas solo, unas | Lo mio te:nplanza, fortaleza, abnegacion, perseveran-
las s¢ hacer, otras no, unas me ' cia
ustan, otras no . e ,
gu ’ vision de futuro, planificacion, autonomia, cons-
tancia, responsabilidad
Escuela
Cuando... Titulo Virtudes y soft skills

Me cuesta pedir ayuda cuando
encuentro dificultades

Escenas de lavida

caridad, humildad

respeto, acogida, empatia, compartir el conoci-
miento, saber escuchar

Me piden que sea ordenado y
qgue me planifique mis cosas

Orden y concierto

fortaleza, humildad, valentia

cuidado, cooperacion, confianza, paciencia,
determinacion

Me piden que haga algo que no
me gusta

Esa extraia verdu-
ra arrugada

-

caridad, yenerosidad

cooperacion, conciencia cultuial, cuidado, com-
PIroiniso

Me cuesta respetar las normas
o turnos

Somos muchos

justicia, caridad, sabidiria
respeto, espiritu critico, trabajo en equipo, con-
ciencia cultural, -ooperacion

Me cuesta esforzarine o ser
constante

Esfuerzos

perseverancia, fortaleza, templanza, sabiduria

constancia, planificacion, autorreflexion, res-
ponsabilidad, compromiso

Me cuesia o me da miedo reco-
noce! mis errores

' El mundo al revés

esperanza, humildad, sabiduria

flexibilidad, pensamiento critico, autorreflexion,
paciencia, optimismo




Otros temas

Cuando...

Titulo

Virtudes y soft skills

Me centro en lo mio y me olvido
de los demas

¢Hay alguien mas
alla de mi nariz?

templanza, fortaleza, abnegacion, perseverancia

vision de futuro, planificacion, autonomia, cons-
tancia, responsabilidad

Quiero cuidar el medioambiente

Somas muchos en
el mundo

caridad, enerosidad

cooperacion, conciencia cultuicl, cuidado, com-
DICINisSo

Me piden que haga las cosas ya

Vivimos deprisa

paciencia, templanzo, ¢ibnegacion

obediencia, empatia, comunicacion, asertividad

Quiero descubrir el sentido de
todo lo que hacemcs

Las rutinas

fe, sabiduria, caiidad

cooperacisn, perspectiva, integridad

Me cuesta contextualizar antes
de tomar decisiones

El ivego de las vi-
netas

fe, sab:duria, caridad

cooperacion, perspectiva, integridad

No sé como estar en cada lugar | ADIVINA ADIVI- ' sabiduria
NANZA . .. ..
autoconocimiento, responsabilidad, comunicacion
Hay cosas que me dan miedo Fantasmas fortaleza, humildad, valentia

cuidado, cooperacion, confianza, paciencia,
determinacién

Los seres queridos mueren

Una casa en la que
viviremos juntos
para siempre

fortaleza, prudencia, sabiduria

comunicacion, asertividad, valentia, autenticidad

Necesito aprender a ponerme Empatia humildad, caridad

en la piel de los demas - .
autoconocimiento, valorar a los demas, empa-
tia, pensamiento critico

Vivo una injusticia No es justo justicia, magnanimidad, valentia

asertividad, empatia, resiliencia

Me cuesta el hecho de no tener
razén

Tenias razén

humildad, caridad

auteconocimiento, valorar o ios demds, empa-

tia, pensamiento critico

No creo que los errores sean
una oportunidad

Errorpoly

esperanza, humildad, sabiduria

flexibilidad, pensamiento critico, autorreflexion,
paciencia, optimismo

Alguien me trata mal o no me
gusta lo que r=cibo de él

Los trogloditas

fortaleza, tcmplanza, valentia

asertiv:dad, integridad, autoestima

03. Actividad para evaluar ei proceso vivido

En alto en el camino




El mundo al revés

Objetivo: \i

Reconocer los errores con confianzay sin miedo.

-

\_

1. Unz estupenda soryvresa

ina vez un profesor dijo a sus alumnos: ‘¢Sabéis que el error es algo fabuloso? No sé
si decir fabulosc, maravilloso, granaioso, espectacular, fantdstico o excelente. Es de
las mejores cosas que te pueden pasar. Voy a decirte una frase un poco sorprenden-
te: nos equivocamos porque somos inteligentes. El inteligente tiene una forma de
comprender la realidad, la vida. Pero resulta que la vida es mucho mads compleja y
sorprendente de lo que nos podemos imaginar. Entonces es normal encontrarse sor-
presas. jQué alegria ver que la vida nos trae sorpresas! La clave no es no equivocarse,
sino estudiar los errores para conocer mds y mejor. Estudiar los errores es como ser un
explorador que se adentra en una selva para descubrir nuevos mundos. ;No te parece
eso sorprendente?”.

El profesor estaba muy entusiasmado contandc esas cosasy, de repante, un alum-
no dijo: “pues el profesor de la clase de antes nos ha dicho que si hos equivocamos
nunca vamos a aprendsr”.

Menudo jarro de agua fria se llevé el primer profesor, el que hablaba tanilusionado
sobre las posibilidades del error.




Ve

.

)

2. Dialogamos

. ¢Qué pensais vosotros del error?
« ¢Lo que te suelen decir del error se parece mas al primer o al segundo
profesor?

Comentamos en clase y escuchamos lo que vive cada compafero o compafiera.

/

3. Tipos de @7rores

Ahora escribe:
Un error con el que te estan corrigiendo cosistantemente:

Un error que te ponga especialmente nervioso:

Un error que te sorprenda:

Un error con el que hayas aprendido mucho:

Un error en el que te ayudaron nhucho y fue estupendo que te ayudaran:




4 N

Un error que te cuesta mucho entender y por eso siempre se repite:

Un error que repites porque no Guieres hacer caso:

Un error que te da verglienza reconocer:Un error que se repite y repite porque te
empefias en hacer las cosas de |2 misma forma:

i£sto parece una ticnda de errores! Hay errores de muchos colores. Asi que quien

| quiera, comparie algo que ha pensado o escrito.

4 )

4. Explorando el mundo

El error podria ser una experiencia estupenda para aprender muchas cosas del mun-
do, de uno mismoy de los demas. Pero vivimos en el mundo al revés. Lo que tendria
que ser algo estupendo, se vive en ocasiones como 2lgo horroroso.

Nosotros queremos ser expleradores del error.

;Qué tendriamos quie meter en el cofre del tesoro para explorar bien el error? Vamos
a conversar en clase con dos preguntas:

1. ;Qué puede hacer el piofesor para que pocdamos estudiar nuestros errores 'y

aprender?

2. ;Qué puede hacer el alumno para que pueda estudiar sus errores y aprender?
\ /




e

:Qué le puedes contar a los papas sobre lo aprendido en esta clase?
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Indice tematico provisional

01. Herramientas para crecer 2n mi forma de ser

Cuaudo...

Titulo

Virtudes y soft skills

Necesito aceptar mi vidz descu-
briendo lo bueno y lc malo que
vivo

Lo buenoy lc ralo

templanza, sabiduria, paciencia, esperanza

autoconocimiento, aceptacion, empatia, auto-
estima

Quiero conocer por qué quiero
que pasen o no las cosas

La torre de Pisa no
nacio torcida

sabiduria, paciencia, esperanza

autoconocimiento, aceptacion, autoestima

cion paraintegrar la vida

Quiero crecer en el agradeci- Gracias gratitud, fortaleza, caridad
mien ra integrar la vi . ., .
ento para integrar a vida agradecimiento, autorreflexion, conciencia de
los demds, empatia
Quiero crecer en la reconcilia- Perdén gratitud, fortaleza, caridad

agradecimiento, autorreflexion, conciencia de
los demds, empatia

Quiero dar un paso adelante en
mi crecimiento

Usamas nuestra
vida para crecer

esperanzd, caridad, generosidad, nerdon, gra-
titud

perdon, agradecimiento, ccoperacion, autoesti-
ma, liderazgo, conciencia de los demds

02. Actividades sobre situaciones de la vida

Amistad

Cuando...

Titulc

Virtudes y soft skills

Queremos saber por qué con-
fiamos, qué compartiry qué
guardar para nosotros

Dentroy fuera de
. casa

pruaencia, sabiduria

i toma de decisiones, confianza, cuidado




No sabemos si revelar la verdad
con las dificultades que eso
conlleve o callar

{Qué hago?

prudencia, fortaleza, sabiduria

toma de decisiones, resolucion de problemas,
vision de futuro, creatividad

Vivimos momentos dificiles
entre nosotros

Cuido de mis ami-
gos y companeros
de clase

caridad, humildad, perdon, gratitud

vision positiva, afabilidad, empatia, cuidado

Nos comparamos entre noso-
tros

El primero de la
fila

caridad, paciencia, gratitud, perdén

cooperacion, empatia, espiritu critico, respeto

Competimos entre nosotrosy | Cooperamos coiidad, paciencia, gratitiid, perdon
no nos ayudamos > , . .
cooperacion, empatia, 2spiritu critico, respeto
Nuestras relaciones no son Lajaula templanza, humiidad, gratitud
ratuitas, quiero a s amigos AN, ] ..
g 4 ., ' 8 respeto, avteiticidad, confianza, creatividad
solo para mi
Familia
Cuanao... Titulo 1 Virtudes y soft skills
Me da verglienza reconocer mis | Detectives esperanza, humildad, sabiduria

errores

flexibilidad, pensamiento critico, autorreflexion,
paciencia, optimismo

Quiero contai !5 que me pasay
cdmo estoy

El ciitia en mi
cuerpo

prudencia, fe, caridad, sabiduria, valentia

comunicacion, confianza, creatividad, asertivi-
dad, transparencia

Desconozco mi origen familiar
y quiero aprovecharlo para des-
cubrirlo y valorar las diferencias

Mi arbol genealé-
gico

prudencia, caridad, humildad

valorar a las otras personas, empatia, creativi-
dad, conciencia cultural, integridad

Quiero valorar lo especial de
cada miembro de mi familia

El carpintero y sus
herramientas

esperanza, caridad, humildad

valorar a las otras personas, empatia, creativi-
dad, conciencia cultural, integridad

Cuesta ayudar o hacer tareas de
casa

La :asa es de to-
00s

caridz4, generosidad

cooperacion, conciencia cultural, cuidado, com
promiso

Me cuesta obedecer Elrey pide humildad, caridac. sabiduria
confianza, tomc de decisiones, pensamiento
critico, auterreflexion

Quiero hacer cosas solo Yo soio templenza, fortaleza, abnegacion, perseveran-

cla

vision de futuro, planificacién, autonomia, cons-
tancia, responsabilidad




Estoy orgulloso de mi familia Es mi familia caridad, humildad
valorar a las otras personas, empatia, creativi-
dad, conciencia cultural, integridad
Escuela
Cuando... Titulo

Virtudes y soft skills

Me cuesta hacer las tareas

Para qué hacemos
tareas

caridad, generosidad

ceoperacion, conciencia cultiral, cuidado,
compromiso

Se desprecia a un companero

Dos personas gt:e
necesitan craecer

prudencia, humildad, sabiduria, perdon

autorreflexion, beasamiento critico, empatia,
respeto

Las trarnpas

Hago trampas justicia, seviduria
autcireflexion, pensamiento critico
Nos cuesta trabajar en equipo  Labalsa | iortaleza, humildad, valentia
|
cuidado, cooperacion, confianza, paciencia,
determinacion
Me cuesta pedir ayuica cuando | Help fortaleza, humildad, valentia

encuentro difictittades

cuidado, cooperacion, confianza, paciencia,
determinacion

Me piden que sea ordenado y
que me planifique mis cosas

Tengo un plan

templanza, paciencia, abnegacion

responsabilidad, flexibilidad, gestion del tiem-
po, compromiso

Necesito relajarme cuando
estoy en tension por algo

Qué hay detras de
los nervios

templanza, paciencia

perspectiva, comunicacion, responsabilidad,
tranquilidad

Me piden que me planifique

Hoy, mafiana, pa-
sads mafana

templanza, paciencia, abnegacion

resporisabilidad, flexibilidad, ¢=stion del tiem-
po, COmpromiso

No se entienden las normas &
cuesta respetarlas

Un examen a las
normas del colegio

justicia, caridad, sabicuria

respeto, espiritu critico, trabajo en equipo, con-
ciencia cultural, cooperacion

Necesito aprend<r a llegar a
acuerdos

El bote de cangre-
jos

justicia, paciencia, sabiduria, valentia

toma ¢e decisiones, liderazgo, cooperacion,
creatividad




Otros temas

Cuando... Titulo Virtudes y soft skills

Descubrir que las cosas son Siyno prudencia, templanza, sabiduria, paciencia
complejas perspectiva, flexibilidad, aceptacion, empatia
Me cuesta cumplir las normas S0S justicia, caridad, sabiduria

respeta, espiritu critico, trabajo en equipo, con-
ciencia cultural, cooperacion

Veo que hay personasy estilos
diferentes a los mios

Somos diferentes

ceridad, humildad

respeto, acogida, emnatia, compartir el conoci-
miento, saber escuchar

Quiero escuchar meior a los
demas

La oreja

prudencia, fe, caridad, sabiduria, valentia

comunicocion, confianza, creatividad, asertivi-
dad, trasisparencia

Tengo que hiacer algo que no
me gusfa

Fstoy creciendo

cariagad, generosidad

cooperacion, conciencia cultural, cuidado,
compromiso

| Me dicen que no

Cuando mis pia-
nes no salsn

esperanza, fe, humildad, paciencia

resiliencia, cooperacion, creatividad, flexibilidad

Uhhki

Hay cosas que m= dan miedo fortaleza, humildad, valentia
cuidado, cooperacion, confianza, paciencia,
determinacion

Quiero algo ya {Qué es ya? paciencia, templanza

gestion del tiempo, empatia, comunicacion,
asertividad

Pienso diferente a otras perso-
nas

{Qué pasa si
pensamos
diferente?

caridad, humildad

respeto, acogida, empatia, compartir el conoci-
miento, saber escuchar

Quiero cuidar el medioambien-

Elregalo de la

caridad, generosidad

te naiuraleza N . » .
coouveracion, conciencia cultural, cuidado,
‘ COMpPromiso
Quiero reflexionar sobre la El parteaguas de! | humildad, fortaleza, caridad
humildad y la soberbia tejado

pensamiento critico, autoestima, empatia,
respeto

03. Actividad para evaluar el proceso vivido

Un alte en el camino




El carpintero y sus herramientas

Objetivo:
Valorar las aportaciones y singuiaridades de cada mieambro
de la familia.

/

1. Elcarpinteroy sus herramientas

Primera parte

"~ 7\ Cuentan que &n una carpinteria hubo una extrafia asamblea, una
reunion dende las distintas herramientas discutieron sus diferencias. ..

] El martillo exigia ser el presidente pero los demds le decian que
no, que renunciara porque hacia demasiado ruido y ademds estaba
;f@ todo el tiempo golpeando. El martillo acepté su culpa, pero pidié

i Wl S ) que también fuera expulsado el destornillador, ya que daba muchas

vueltas para consequir algo. El destornillador acepto lo que decian
de él, pero a su vez pidio que le expulsaran a la lija, porque decia que era muy dspera en el
trato con los demads. La lija les hizo caso y dijo que se iria p=ro con la condicién d= que también
le echaran de la asamblea al m=iro, ya que siempre estaba midiendo a los demds segiin su
medida, como si fuese el tnico perfecto.

Dialogamos con alguinas preguntas en gruipos pequenos:
« ;Quéte parece esasolucion de las herramientas, que cuando una no encaja le dicen
que se vaya?
« Aligual que estas herramientas, ;qué diferencias vivimos en casa? ; Por qué creemos
que pasan?




Segunda parte

En ese momento entré el carpintero, junté a todas las herramientas y
empez6 a usar el martillo, la lija, el metro y el destornillador... hasta
que hizo de un viejo trozo de maderc: un hermoso mueble.

Cuando el carpintero se fue, las tierramientas volvierori a discutir, pero
el serrucho se adelanté a decir: “sefioras y sefiores, a{ carpintero nos ha
demostrado que todos teneinos defectos, pero =i carpintero trabaja coii
nuestras cualidades. Los mismos golpes, giros o rascadas pueden aytidar
o no. Todo depende de para qué. ; Por qué no hacemos nosotros lo inismo?

Entonces la «samblea entendié qi:e el martillo era fuerte, el destor-

nillador unia y daba fuerza, la lija ¢ra especial para limer las asperezas y el metro era preciso
y exacto. Se sintieron como un equipo capaz de hacer cosas de calidad y se llenaron de una

gran giegria al darse cuentu de la suerte que terifan al poder trabajar todos juntos.

Dialogamos todos iuntos:
+ ;Qué ha pasado al final de la historia?
« ;Qué taccion les da el serriicho a las demas herramientas?

+ Si el mismo golpe puede ayudar o empeorar las cosas, y lo mismo ocurre con dar

vueltas o rascar, ;por qué a veces eso ayuda y otras veces no?
+ ;Eso nos pasa también a nosotros? ;Cuando?

2. Nuestras herramientas en la familia

Ahora cada uno vamos a compietar una tabla. Una columna es para algo que vivimos en
familiay que termind mal, y ctra columna para algo que vivimos en fami'ia que termind bien.

Actividad que hicimos en familia que
termind mal

Actividad que hicimos en familia
que terminé bien

{Qué hizo cada uno?

{Qué buscabao
pretendia cada uno?

¢Por qué buscar eso os

aleja o acerca?




3. Concluimos

Parece que ser martilloy dar golpes, o ser destornillador o ser lija o lo que sea no es ningin
problema. Cada uno tiene diferentes formas de ser. La diferencia esta mas bien en qué
buscan, qué quieren, cdmo se relacionan.

Comentad en clase: para aue las distintas formas de ser de cada unc las aprovechemosy
podamos hacer cosas que iiunca podriamos hacer solos, ;qué vale la jsena buscar o querer?
;Y qué forma de relacionarnos ayuda?

.

4. Yo terigo todas las herramientas en mi

que tl puedes dary que ayudaria:

.- i Vamosa pensar en alguna de las herramientas.
H Pensando en @i martillo, hay golpes que ayudany golpes que no ayudan. Di un golpe
L—/

pensar, di una cosa que vale la pena pensar mucho (darle vueltas) y no olvidarse y

Pensando en el destornillador, que da vueltas y vueltas, que seria como pensary
gue nos ayudaria:

—J
iiQué curioso!! Podriamos seguit asi con muchas herramientas. Pero penseimos en nuestra
casay nuestro colegio.
%

p ¢ o ¥

5. En casay ¢ el colegio

Como herramientas, si nuestia energia en vez de usarla para golpear a alguien la usamos
para zyudar a otras persor:as, entonces nos convartimos en herramientas muy muy valiosas.

%

[ep]




\.

Ademas, si el carpintero quisiera construir una casa, ;qué herramientas harian falta? ;TODAS
SON NECESARIAS! Como nosotros, que seamos como seamos en el colegio, o en la familia,
todos somos necesarios para construir nuestra casa comun.

Piensa en clase.
¢Qué es lo que te gusta hacer?
¢Como puedes usar eso que te gusta para ayudar en clase en lo que ternemos que hacer?

Piensa en casa.
¢Qué es lo quie te gusta hacer?
¢Como puedes usar eso que te gusta para ayudar i casa en lo que tenemos que hacer?

TRABAJO FARA CASA: leed juntcs el cuento del carpinteroy las herramientas, cuéntales
lo que td has descubierto en clase y que cada uno vaya diciendo:

« ;Qué le gusta hacer?

« ;Como puede usar eso que le gusta para ayudar en casa en las cosas que hay que hacer?

(

El bdho es un animal que suele representar la sabiduria. ;Qué sabiduria sacas
td de la actividad que hemos hecho hoy?




A\V \Jd
S

S
v 3 '
Ne LAY
?S’
o)
RS > 3
& S &
o & &
&o 40 O\‘>
NN & 4
RN &
S O 4
S e &P
(<0 ((0(\ &b
> OQ
B 4 Q
N2 > ")
Q ¥ 4
66 Q)((\ \)Q
) . é\
O o )
N . 6 6
& > -
ol &
?\
S
C)\O X ‘OQ
bo(’(b o 4
& O >
00 Q/ b\)
&6\ & o((’
RN & -
S ) >
S b,(,}c,\ ©
. (<\) <(\‘>Q N &b
K 4
& 5° 2
Q ¥ :
¥ N -
’06 6‘2) 6\
O o .
} .
S S &
¢ &
v



CRECER EN M|l FORMA

EDUCACION DEL CARACTER,
PERSONALIDAD, VIRTUDES Y SOFT SKILLS

JOSE VICTOR ORON SEMPER
MIRIAM CENOZ LARREA




indice tematico

01. Herramientas sobre nuest:os actos

Cuaudo...

Titulo

| Virtudes y soft skills

Tiendo a controlar o me cuesta

\ .
confiar

Los comporta-
mientos “desinte-
grados”

humildad, caridad, sabiduria

confianza, toma de decisiones, pensamiento
critico, autorreflexion

Pienso unas cosas y vivo de otra
manera

Lairteligencia
“desintegrada”

justicia, prudencia, sabiduria

pensamiento critico, comunicacion, creatividad,
franqueza

Quiero unas cosas y actlo de
otra manera

La voluntad y las
emociones “desin-
tegradas”

templanza, caridad, humildad, sabiduria

autorreflexion, pensamiento critico, conciencia
cultural, empatia

Quiero que mis comportamien-
tos nazcan de mi interioridad

Integramos nues-
tros actos

esperanza, fortaleza, paciencia, sabiduria,
perseverancia

vision de futuro, autoestima, responsabilidad,
autenticidad, autorreflexion

02. Actividades sobre situaciones de la vida

Amistad

Cuando...

Titulo

Virtudes y so% skills

No se acepta o rechaza a algu-
nas personas en el grupo

La eticqueta

prudencic, humildad, sabiduria

autcireflexion, pensamiento critico, empatia,
ai:tenticidad




Es dificil decir si o decir no en el
grupo

Siyno

prudencia, fortaleza, paciencia, sabiduria

determinacion, liderazgo, pensamiento critico,
integridad

Tenemos prejuicios hacia otras
personas

Una orla muy
especial

prudencia, caridad, humildad

valorar a los demds, empatia, pensamiento
critico, comunicacion

Tenemos dificultades, peleas,
desacuerdos...

El erizo que se
convirtié en pulpo

caridad. humildad, perdon, gratitt.d

visi¢:ri positiva, afabilidad, empatia, cuidado

Queremos vivir la amistad sin
miedo

' La pulseray la

esponja

templanza, humildad, gratitud

respeto, autenticided, confianza, creatividad

Queremos cosas distintas

Dilemas de la

prudencia, fortateza, sabiduria

amistad 2, ..
toma de dscisiones, resolucion de problemas,
vision ae futuro, creatividad
Fam:lia
/ - L4 ‘-- . .
Cuando... Titulo Virtudes y soft skills

| Queremos comunicarncs mas
y mejor

Te quiero deciv por
qué eres impor-
tante para mi

esperanza, caridad, gratitud, perdon

sinceridad, transparencia, confianza, comuni-
cacion

Nos comportamos de forma
diferente en casay en otros
contextos

Dentro o fuera

caridad, paciencia, humildad

autenticidad, integridad, autorreflexion, socia-
bilidad

Queremos revisar qué nos ayu-
da en la familia

Fabricando familia

esperanza, caridad

comunicacion, empatia, cooperacion, actitud
positiva

Me toca hacer cosas sin la com-
pafiia de otras personas

Yo solo

templanza, fortaleza, abnegacion, perseveran-
cia

vision de futuro, planificacion, aittonomia, cons-
tancic, responsabilidad

Queremos revisar cOmo nos
mostramos el carifio

Las muestras de
carino

cuiidad, generosidad, humiidad, gratitud

comunicacion, empatic, calidez, creatividad,
cuidado, conciencia cultural

Vivimos contradiccicnes o nos
dicen que no a algo

Y ahora que hago
con este?

mansedumbre, iemplanza, paciencia

planificacién, vision de futuro, calma, empatia

Queremas conocernos y expre-
sarncsen casa

Hablemos

c.ridad, paciencia

confianza, comunicacion, sinceridad, diversion,
autoestima, transparencia, asertividad




Escuela

Cuando...

Titulo

Virtudes y soft skills

Cuesta esforzarse

¢Espartanos?

perseverancia, fortaleza, templanza, sabiduria

constancia, planificacion, autorreflexion, res-
ponsabilidad, compromiso

Tenemos pereza

Mi arnigo Tom

fortaleza, templanza, sabiduria, perseverancia

autariotivacion, encontrar el sentido de lo que
3e hace, creatividad, determinacion

No se entienden las normas o
cuesta respetarlas

Un examen a las
normas del colegio

justicia, caridad, sabictria

respeto, espiritu critico, trabajo en equipo, con-
ciencia culturati, cooperacion

Cuesta pedir ayuda o da miedo
hacerlo

No estoy solo

fortaleza, kiimildad, valentia

cuidado, cooperacion, confianza, paciencia,
deteirminacion

Otros temas
| cuando... Titulo Virtudes y soft skills
Quiero descubrir miis aficiones | Aficiones sabiduria, prudencia, templanza
creatividad, entusiasmo, entrega
Cuesta aceptar el propio cuerpo | El pez plano esperanza, caridad, sabiduria, gratitud

o la forma de ser

aceptacion, resiliencia, amor propio

Quiero conocer mis suefios

El genio de la lam-
para

prudencia, templanza, sabiduria

pensamiento critico, autocontrol, autorre-
flexion, saber esperar

Queremos cooperar cada vez
mas con otras personas

La casa comun

caridad, generosidad

cooperacion, conciencia cultural, cuidado,
compromiso

Queremos o no queremos ha-
cer ciertas

El nido que siem-
pre decia que no

sabidi:ria, caridad, templanza

obediencia, pensamiente critico, compromiso,
autorreflexion

Vivimos con personas que
piensan o hacen algo cistinto a
nosotros

Somos diferentes

caridad, humildad

respeto, acogiua, empatia, compartir el conoci-
miento, saber escuchar

Mentimos y quetremos ser
sinceros

¢Has necho la
tarea?

templar. za, esperanza, magnanimidad, valentia

confianza, sinceridad, comunicacion, integridad

Actuairios con impulsividad

Viento en contra

| nuciencia, perseverancia, prudencia

calma, constancia, pensamiento critico, creati-
vidad, autoestima




Queremos reflexionar sobre los
errores

Un error, una
oportunidad

esperanza, humildad, sabiduria

flexibilidad, pensamiento critico, autorreflexion,
paciencia, optimismo

persona de los temas delicados

Metemos la pata con otras Faux pas esperanza, humildad, sabiduria, prudencia
ersonas . . . >
P flexibilidad, pensamiento critico, resolucion de
conflictos, empatia
Queremos aprender a hablaren | B+Q0 - C fortaleza, prudencia, sabiduria

comunicacion, asertividad, valentia, autentici-
acd

La muerte es una realidad
cercana

Who wants to live
forever

fortaleza, prudencia, sebiduria

comunicacion, asertividad, valentia, autentici-
dad

03. Herramientas para crecer

en miforma de ser

Titulo

perdon

Cuando... ! Virtudes y soft skills
Quierc reflexionary crecer eri £t | Gracias ' gratitud, fortaleza, caridad
gradecimiento agradecimiento, autorreflexion, conciencia de
! los demds, empatia
Quiero reflexionar v crecer en el | Perdon gratitud, fortaleza, caridad

agradecimiento, autorreflexion, conciencia de
los demds, empatia

Quiero aceptar mividay vivir
nuevas experiencias

Usamos nuestra
vida para crecer

esperanza, caridad, generosidad, perddn, gra-
titud

perddn, agradecimiento, cooperacion, autoesti-
ma, liderazgo, conciencia de los demds

04. Actividad para evaluar el proceso vivido

Un alto en el camino




Una orla muy especial

Objetivo:
Ahondar en los prejuicios que se tienen de otras petsonas,
dejarnos sorprender y favorecer nuevas relaciones.

Materiales:

6 papelitos pequefios por aiumno, 6 cajas o cestas.

1. Laorladeclase

;Sabéis que es una orla?

Pues biein, hay una profe que preparé a final de curso una
orla muy especial. Para hacerla diferente en vez de las clasicas
orlas con fotos, pidié a cada alumno que hiciera un dibujo
suyo mostrando lo que cada uno quisiera. Esta es la orla:

Viendo el dibujo que han hecho para su orla, ¢qué podria-
mos pensar de cada nifio/a? Os dejo aqui papelitos para que
vayamos tomando los que necesitemos. Escribimos en cada
uno qué pensamos de cada nifio/a. Los vamos metiendo en
las cajas correspondientes a cada uno/a.

Cuando hemos metido nuestras opiniones en las cajas,
las leemos en alto para saber qué pensamos de cadz nifio o nifia sin ceniocerle, solo
viendo el dibujo de su orla.

2. Una pregunta importante

¢Por qué viendo lo mismo pensamos cosas diferentes de las personas?
Debatimosy no nos quedamos solo en una resp,uesta simple, sino que buscamos varias
posililes respuestas.




3. Enlo personal

De forma individual y sin compartirlo, vamos a escribir de qué personas estoy pensando
que ya las conozco mucho con la informacion que tengo. Al menos una persona de casa

y un amigo:

Nombre

{Qué cosas 5£ o pienso de esa persana?

4. Laorla... mas afendo

La profe que prepard esta orla ademas pidio a los nifios que contaran una historia de ellos...
Asi que vamos a leerla para ver quié nos encontramos.

ALBERTO

Me llamo Alberto y me gusta mucho tocar

la guitarra y cantar con mi familia. Pero
dltimamente no tengo mucho tiempo para eso,
porque mi abuela esta enfermay tengo que
pedalear mucho para llegar hasta su casa todas
las tardes. Por eso tengo cara de cansado.

NATI

Me llamo Nati y ayer me dieron una medalla

de campeona del torneo de tenis. Me hizo

tanta ilusion porque al principio del curso me
rompi el tobillo y tuve que estar con muletas
tres meses, asi que luego tuve que esforzarme
mucho para volver a jugar a tenis. Luego fuimos
a llevarle unos globos al resto de compafieros
que no hatian obtenido el precio ce:mo un
detalle para animarles.

AMAYA

Soy Amaya y mis padres son cocineros en un
restaurante. Suelen hahlar mucho de recetas
y trucos de cocina en casa, y por eso me he
dibujado asi, aunaue a mi me gusta mas la
pintura.

LUiS

4ola, me llamo Luis y me ne dibujado comiendo
tarta porque ayer fi:e 2l cumple de un amigo

y merendamos en su casa. No me apetecia
mucho ir porque llevo unos dias enfermo, pero
al final disfrutamos mucho jugando con su
cometa nuavo.

{Qué tosas nos han sorprendido de cada persona? Decimos en alto de cada nifio/a de la
cria lo que nos ha llamado la atencién, algo que no esperabamos que fuera asi...

/
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5. Nuestras relaciones... mas a fondo

;Y sitambién nos equivocamos en algo con lo que pensamos de las personas? Por ejemplo,
igual si un amigo nunca me deja sus cosas nuevas pienso que es un egoista, o si un hermano
no me espera para ir juntos piense que solo le importa lo suyo...

¢Por qué creéis que juzgamas a las personas por (o que vemos o sabzmos de ellas?
Porque hay cosas que no necesitamos pensar para astar con los demés. Por ejemplo, si al-
guien me habla de una foiia que no me gustz, 1o necesito pensar gue es “...” para seguir
hablando con él... pcdemos dejarlo como uia sorpresa, como uria novedad.

¢Sinos juzgan a inosotros o nos sentiinos juzgados por 2iguien, eso nos influye para
juzgar tambiér a otros? ;Qué pensiis?

Vamos a pensar juntos, ¢qué codriamos hacer para salir de esta confusion de juzgar
a alguien tan rapido?

%

Retomamos la tabla que has completado antes con alguien de casa y alguien amigoy
vamos a pensar qué le puedes preguntar a esa persona para conocerla mejor, o qué
le puedes contar sobre ti para que te conozca mejor. Por ejemplo, igual descubres que
estas sacando conclusiones rapidas sobre alguien y ves que puedes preguntarle algo para
conocer cosas nuevas de él... o igual hay alguien de casa a quien querrias contarle algo
para que descubra cosas nuevas de ti, igual hay algo que tus papas ni se imaginan de ti...

6. En lo personal

{Qué le puedes preguntar a esa persona para conocerla mejor, o gu€ le puedes
contar sobre ti nara que te conozca mejor?

Nombre

Os animo a hacerlo para que ruestros pensamientos no nos impidan acercarnos a otras
personas. Para sorprenderncs y dejarnos sorprendgar por nosotros mismosy por los demas.

e 2 /




s

En esta actividad nos hemos sorprendido gracias a pensar en otras personas. Escri-
be algo de esta actividad qué te meterias en la maleta si fueras a un sitio que ain no
conoces:

N
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indice tematico provisional

01. Herramientas para crecer .t mi forma de ser

Cuando...

Titulo

| Virtudes y soft skills

Cuiero conocer como me afec-
tan mis comportamientos

Mis comporta-
mientos

prudencia, sabiduria

autoconocimiento, aceptacion, autenticidad

Quiero conocer cémo me afec-
tan mis pensamientos, decisio-
nesy emociones

Mis pensamien-
tos, aecisionesy
emociones

prudencia, sabiduria

autoconocimiento, aceptacion, autenticidad

Quiero conocer coémo me com-
prendo mi mismo, a los demas
y al mundo

Cémo me com-
prendo, compren-
doalosdemasy

prudencia, sabiduria

autoconocimiento, aceptacion, autenticidad

cion para integrar la vida

al mundo
Quiero crecer en el agradeci- Gracias gratitud, fortaleza, caridad
miento para integrar la vida agradecimiento, autorreflexion, conciencia de los
demds, empatia
Quiero crecer en la reconcilia- Perdén gratitud, fortaleza, caridad

agradecimiento, autorreflexié:i, conciencia de los
d=mds, empatia

Quiero dar un paso adelante en
mi crecimiento

Usamos nuestra
vida para crecer

| . ™ . . .
esperanza, caridad, generosidad, perdon, gratitud
perdon, agradeciriento, cooperacion, autoesti-
ma, liderazgo, conciencia de los demds

02. Actividades sobre situaciones d= {a vida

Amistad

Cuando...

a T Titulo

; Virtudes y soft skills




Quiero reflexionar sobre qué es
la amistad

El himno de clase

prudencia, templanza, sabiduria

autorreflexion, responsabilidad, empatia

Tenemos conflictos por dinero

Horno que se abre
pierde la fuerza de
calentar

humildad, sabiduria, prudencia

flexibilidad, pensamiento critico, resolucion de
conflictos, empatia

Tenemos momentos dificiles
entre nosotros

Si ya tengo ami-
gos, para qué quie-
ro 2nemigos

caridad, sabiduria, prudencia, valentia

pensamiento critico, honradez, asertividad, saber
escuchar

Me cuesta ser la misma perso-
na con todos y voy cambiando
segln con quien esté

Adivina quién,
pregunta quién

fortaleza, humildad

sinceridad, pensamiento critico, asertividad, valen-

tia, autoestima

No quiero dejarme llevar por lo
que todo el mundc piensa

Borreguismo

prudencia, templanza, perseverancia, sabiduria

amistad, lizertad, apertura mental, empatia, dis-
cernimiento, sinceridad

Quiero mejorar la calidad de
mis amistades

Amigos de verdad

prudencia, templanza, sabiduria

autorreflexion, responsabilidad, empatia

Los amigos quieren cosas dis-
tintas a uno mismo

El verdadero
dilema

fortaleza, humildad

sinceridad, pensamiento critico, asertividad, valen-
tia, autoestima

Nos insultamos

La bc!= de nieve

bondad, humildad

empatia, respeto, asertividad

Quiero conocer mejor a mis Psicoreto caridad, paciencia

amigos y companeros de clase . L . L
confianza, comunicacion, sinceridad, diversion,
autoestima, transparencia

Familia

Cuando... Titulo Virtudes y soft skills

Me da verglienza contar mis Ellobo y los tres esperanzci, humildad, sabiduria

fallosy errores cerditos . G . .\ P

y ' flexibilidad, pensamiento criticu, autorreflexion,

pcciencia, optimismo

Quiero hablar con los miem- Encuestados prudencia, fe, caridad. sabiduria, valentia

bros de mi familia, escucharnos
y expresarme

comunicacion, contfianza, creatividad, asertividad,
transparencic

Tiendo a echar l2s culpas a los
demasy me cuasta reconocer
mi responsabilidad

El gran veto de
conocernos

humildad, esperanza, valentia

sinceiidad, apertura, autoestima, autoconocimien-
to, capacidad para contextualizar

Quierc mejorar la convivencia
en casa

' La gran leccién

esperanza, caridad

comunicacion, empatia, cooperacion, actitud
positiva




Escuela

Cuando...

Titulo

Virtudes y soft skills

Me da pereza estudiar

El yo-yo

fortaleza, templanza, sabiduria, perseverancia

automotivacion, encontrar el sentido de lo que se
hace, creatividad, determinacion

Hay desprecios o0 acoso a alglin
compaiiero

Bullying: dos per-
sonas gue necesi-
tan ayuda

prudencia, humildad, sabiduria, perdén

autorrefiexion, pensamiento critice, empatia,
respeio

Nos cuesta trabajar en equipo

| La cadena de

fortaleza, humildad, valeniiu

montaje O . .. 1O .
cuidado, cooperacion, confianza, paciencia, deter-
minacion

Necesito encontrar uria buena | La balanza templanza, esceranza, paciencia, sabiduria, perse-

motivacion para esiudiar

verancia

autorrefoxion, gestion de proyectos, planificacion,
pensamiento critico, automotivacion

Nos cuezia relacionarnos por
nuestras diferencias

Chicas y chicos

prudencia, caridad, humildad, perdon

valorar a las otras personas, empatia, creatividad,
conciencia cultural, integridad

Vivo de cerca una injusticia

Las pequefiasy
grandes injusticias
delavida

justicia, magnanimidad, valentia

asertividad, empatia, resiliencia

Vivo de cerca una injusticia

Lo insoportable de
la injusticia

justicia, magnanimidad, valentia

asertividad, empatia, resiliencia

No se entienden las normas o
cuesta respetarlas

Un examen a las
normas del colegio

justicia, caridad, sabiduria

respeto, espiritu critico, trabajo en equipo, concien-
cia cultural, cooperacion

Acierto y me equivoco... pero

Mas alla del éxito y

humildad, justicia, generosidad, gratitud

quiero vivir mejor estas expe- del fracaso . L , A\
L integridad, empatia, cooperacion, conciencia
riencias a futuro ,
culturai
Otros temas
Cuando... Titulo Virtudes y soft skiils
Quiero salirme siernpre con la Soy elrev templanza, fortaleza, abnegacion, perseverancia

mia

vision de iuturo, planificacién, autonomia, constan-
cia, responsabilidad

Me cuesta ser ordenado con
mis ca5as

La montafia de
ropa

templanza, paciencia, abnegacion

| responsabilidad, flexibilidad, gestion del tiempo,
compromiso




Hago algunas cosas por inercia
o porrutina

La vida puede ser
un juego

fe, sabiduria, caridad

cooperacion, perspectiva, integridad

Estoy en tension por algo, me
bloqueo y necesito relajarme o
expresar lo que pienso sin herir
aotros

Examen sorpresa

prudencia, templanza, caridad

autoconocimiento, respeto, asertividad, creatividad

atraen las cosas y por qué actio

Quiero conocer mis suefios El anillo prudencia, templanza, sabiduria
pensariento critico, autocontro!. autorreflexion,
saber esperar
’ ‘77 . ’ /, Z,
Quiero descubrir por qué me Eliman fe, templanza, fortaleza

responsabilidad, liderazgo, autoestima

Veo cambios en mi cuerpoy en
mi forma de ser

Moneda de dos
caras

prudencia, gratitud, templanza

autoestima, ccnciencia de uno mismo, autoges-
tion, creatividad

Quiero usar mejor las tecnolo-
giasenel diaadia

El botigrafo

temptanza, prudencia, sabiduria

outoconocimiento, gestion del tiempo, responsabilidad

Tengo relaciones estancadas ¢
tensas con alguien

Cambios

fe, fortaleza, paciencia, perdon, gratitud, perseve-
rancia

determinacion, constancia, actitud positiva, entu-
siasmo, autoestima, decision

No entiendo el sentido de
algunas normasy costumbres
sociales o de cortesia

Eljuego de los tres
circulos

justicia, fe, caridad, bondad, humildad, gratitud

pensamiento critico, conciencia cultural, integri-
dad, empatia

Quiero crecer desde la situa-
cion en la que vivo

Sociologos

fe, esperanza, valentia

autoconocimiento, autoestima, creatividad, res-
ponsabilidad

No tengo pero quiero tener
interés por lo que pasa en el
mundo mas alla de midiaadia

El mundo

caridad, esperanza, generosidad

conciencia cultural, empatia, cuidado

Me cuestiono si todo vale para
conseguir lo que quiero

Elfin y 'os medios

justicia, saviduria

autorretlexion, pensamiento critico

humildad y la soberbia

Quiero aprender a evaluar ries- | RYesgos piudencia, fortaleza, sabidria

gos para ver silos asumo o no toma de decisiones, fle.avilidad, integridad, cuidado
Miento y quiero saber psrquéy | La mentira templanza, esperanza, magnanimidad, valentia
ser naturaly sincero confianza, sinceridad, comunicacién, integridad
Quiero reflexionar sobre la (Taoyo? humildad. vortaleza, caridad

penscmiento critico, autoestima, empatia, respeto

03. Actividad para evaluar ei proceso vivido

(Un alto en el camino




La balanza

Objetivo: \j

Analizar si distintas motivaciones para estudiar valen o no ia pena.

Si me dicen “andamos cinco minutos y vamos a tomar un helado en la tienda de la esquina”, la
verdad es que me ilusiono y voy con ganas.

Si me dicen “andamos una hora y vamos a tomar un helado en otra tienda”, la verdad es que
ya no apetece tanto.

Si me dicen “andamos tres horas y vamos a tomar un helado en otra ciudad” ya me lo pienso,
eigual ya no voy.

Sitefijas, en todos estos casos hzy dos cosas a comparai: to apetecible que puena estar el helado
y lo que cuesta conseguirlo para tomar la decision. Es como una balanza, como ves en el dibujo.




-

2. La balanza en el estudio

Estudiando se consiguen bienes, pero también cuesta. Y la verdad es que los bienes que se van
a conseguir muchas veces no estan claros porque muchas veces se escucha “para qué quiero
aprender esto si luego no lo voy a usar”. Seria como andar tres horas para ir a la heladeria y luego
encontrarse la heladeria cerrada. jjVarnos!! Toda una pérdic+ de tiempo.

Para que no nos pase como cori ¢i helado y sabiendo ciuie estudiar durante todo el afo “cuesta”
mucho mas que andar tres horas, necesitamos saber auié bien se esconde deiris de tanto esfuerzo.
Para ello, vamos primero 2 descubrir los bienes cus se podrian esconder y luego veremos si esos
bienes valen (o no) el esfuerzo.

« Un motivo podria ser los premios v castigos: ;qué premics tendré siapruebo todo el curso?
¢Qué castigos tendré si suspendo? Podria ser que alguien estudie por este motivo.

« 0Oiro motivo podria ser ius ideales. Imaginate <l alumno ideal, o el hijo ideal. ;Cémo es el
alumno/hijo ideal en les estudios? Repasa tedo al dia, hace los deberes, apoya a sus compa-
fieros, escucha en clase, hace preguntas a! profesor, etc. Y podria ser que alguien estudiara
por ese motivo, hara llegar a ser ese iceal.

« Uno més seria la utilidad. Cuando algo es Gtil es porque nos sirve para algo, nos facilita
las cosas. Por ejemplo, puedo quitar un tornillo con la ufia o con un destornillador, pero con
el destornillador es mas facil. Asi pues, sin la utilidad que se tiene al aprobar todo, ;qué di-
ficultades tendré? Y puede que a veces estudiemos porque es Gtil, por lo que voy a obtener
después del estudio.

« Otro motivo es estudiar para ser mas habil y competente. Por ejemplo, para ser mas cons-
tante, para tener mas capacidad para hacer las cosas solo, para conseguir un buen trabajo
en el futuro, para irme de intercambio el afio que viene, etc. ;Qué competencias tengo por
aprobar todo? Y ;cuando estudin cor ese motivo?

« Otro motivo mas: podria valer la pena aprobar iodo para recibir la feticitacion y el carifio
de la gente. ;Qué carifio 0 muestras de afecto recibirias si estudias? vV ;cuando estudiamos
motivos por eso?

« Un Gltimo motivo: estudiar por cenfianza en mis mayoies. Hay cosas que no las termino
de ver, pero una buena forma d= querer a mis padres s fiarme de ellos en aquello que me
dicen, confiando en que si me !0 piden, sera porque piensan que es bueno para mi, aunque
aun o lo entienda. Y por ese motivo me entrego al estudio.

{Queréis decir algo de 2iguno de los motivos? ;Algo que no se entienda?




Vamos arellenar ahora la siguiente tabla respondiendo a la segunda columna. La tercera columna
aln no la completamos.

Motivo

Bien

Pregunta

Los premiosy
castigos

{Qué premios tendré si estudio o
apruebo el curso?

;Vale la pena? Si/No

competencia

y aprobar todo este curso?

(Por qué?
{Qué castigos no tendré si estudio lo gue
me toca?
! .
Los ideales ¢Como es el alumna/hijo ideal en los ;Vale la pena? Si/No
o , :
estudios? ;Por qué?
i _C <
La utilidad :£Omo es el alumno/hijo ideal en los ¢(Vale la pena? Si/No
| i0s? 4
estudios? ;Por qué?
La {Qué competencias tendré por estudiar | ;Vale la pena? Si/No

(Por qué?

El “calorcito”
de los demas

(Qué carifio o muestras de afecto
recibiria si estudic 0 apruebo todo?

;V2le la pena? Si/No

(Por qué?

La confianza

;En qué podria estudiar por confianza en
mis padres o profesores?

(Qué tiene de bueno confiaren ellos a la
hora de estudiar?

¢Vale lz pena? Si/ No

{Por qué?

~




-

3. Vale la pena
a. Dialogamos

La columna de “vale la pena” es realmente importante, pues un motivo puede valer la pena a corto
plazoy no valer a largo plazo. Y la verdad es que si queremas ir lejos en la vida, necesitamos que
nuestros motivos valgan la pena ¢ solo a corto plazo, siito también a largo plazo.

Por eso, preguntamos en voz alta si cada motivo ciz tos anteriores vale la pena, es bueno como
para soportar el esfuerzo de'! zstudio, y entre todos vamos contestando y cotiversando uno por uno.

« /Qué beneficics o inconvenientes tierie hacer siempre las cozus para conseguir un premio o
evitar un castigo? ; Piensas que es uii buen motivo para estudiar o no y por qué?

« ;Qué¢ beneficios o inconvenientes tiene hacer siempre las cosas por ideales, para ser “el hijo

19

idea!” o “el alumno ideal? ; Piensas que es un buen motivo para estudiar o no y por qué?

« (/Qué beneficios o inconvenientes tiene hacer siempre las cosas por utilidad, es decir, si son
utiles las hago y si no las dejo? ; Piensos que es un buen motivo para estudiar o no y por qué?

« ;Qué beneficios o inconvenientzs tiene hacer siempre las cosas por ser mds competente?
¢Piensas que es un buen motivo para estudiar o no y por qué?

« (/Qué beneficios o inconvenientes tiene hacer siempre las cosas por el “calorcito” de los demds,
para que me den carifio? ; Piensas que es un buen motivo para estudiar o no y por qué?

« /Qué beneficios o inconvenientes tiene hacer siempre las cosas por confianza en tus padres?
¢Piensas que es un buen motivo para estudiar o no y por qué?

b. En lo personal

Cuando acabemos el didlogo, cada uno escribe en la teicera columna si pienisa que cada motivo
vale o no la pena en su vida personal en cuanto al estudio.

Con lo que hemas hablado ya tenemces diversos motivos. Unes valen la pena a corto plazo, o para
proyectos pequefos; otros vemos aue son mejores aungus tienen sus limitaciones; otros vemos
que realmente son buenos motivos para hacer las cosas que cuestan un esfuerzo. Siguiendo la
metafora, algunos motivos nes sirven para andar 5 minutos, otros sirven para andar 3 horasy otros,
tal vez, sirven para andar toda la vida.




¢{Qué motivo piensas que merece mas la pena tener en cuenta para tomar decisiones que
requieren un esfuerzo?

Ademas de eso, hace falta ser organizado para concietar ese motivo en la vida, y eso lo vamos a
hacer tomando una decisi6i imuy concreta, alcanzable y a corto plazo quie te ayude a caminar en
esa direccion. ;Qué decides hacer esta semavna para estudiar por ese motivo que has dicho
que vale la pena?
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Indice tematico provisional

01. Herramientas sobre nuest:os actos

Cuaudo...

Titulo

Virtudes y soft skills

Quiero encontrar lo bueno que

| , .
hay detras de mis deseos

Aceptar lo que
quiero que pase

sabiduria, esperanza

autoconocimiento, aceptacion, empatia, auto-
estima

Quiero encontrar lo bueno que
hay detras de mis deseos

Aceptar lo que no
quiero que pase

sabiduria, esperanza

autoconocimiento, aceptacion, empatia, auto-
estima

Quiero conocer por qué quiero
que pasen o no las cosas

Conocer por qué
quiero o no quiero
que pasen las

sabiduria, paciencia, esperanza

autoconocimiento, aceptacion, autoestima

perddn

cosas

Quiero reflexionary crecer en el | Gracias gratitud, fortaleza, caridad

agradecimiento agradecimiento, autorreflexion, conciencia de
los dernds, empatia

Quiero reflexionary creceren e! | Perdon gratitud, fortaleza, caridaa

agradecimiento, autarreflexion, conciencia de
los demds, empatia

Quiero aceptar mi viday vivir
nuevas experiencias

Usamos nuastra
vida para crecer

esperanza, caridad, generosidad, perddn, gra-
titud

perdon, agradecimiento, cooperacion, autoesti-
ma. iiderazgo, conciencia de los demds

02. Actividades sobre situaciones de la vida




Amistad

Cuando...

Titulo

Virtudes y soft skills

Quiero ser yo mismo y que los
demas piensen bien de mi al
mismo tiempo

Un dilema, una
oportunidad

fortaleza, humildad

sinceridad, pensamiento critico, asertividad,
valentia, autoestima

Quiero hablar con mis amigos
para ayudarnos, especialmente
en momentos dificiles

Mis amigos me
necesitan

caridad, sabiduria, prudencia, valentia

pensoimiento critico, honradez, usertividad,
scber escuchar

Quiero saber si los planes que
hacemos me ayudan

El tiempo libre

prudencia, templanza, sabiduria

autorreflexion, resnonsabilidad, empatia

Tengo prejuicios o suelo etique-
tar a las personas

Etiquetados

prudencia, temp.anza, caridad, humildad

empatia, caciencia, respeto, flexibilidad

Veo la realidad como blanca
o negray quiero descubrir su
complejdad ‘

Mas aila de lo bue-
noy lo malo

fortaleza, esperanza, sabiduria

perisamiento critico, vision global, autoestima,

| mtegridad

Quicro potenciar mi personaii-
dad para elegir libremeriie

¢Una cerveza?

prudencia, templanza, perseverancia, sabiduria

amistad, libertad, apertura mental, empatia,
discernimiento, sinceridad

Hay comparacicnes o descon- | Rivales caridad, paciencia, gratitud, perdon
fianza entre lcs amigos L. , . .
cooperacion, empatia, espiritu critico, respeto
Familia
Cuando... Titulo Virtudes y soft skills

Nos cuesta colaborar o ayudar
en la familia

La familia: un reto
paratodos

caridad, generosidad, bondad, gratitud

cooperacion, empatia, responsabilidad, com-
promiso, agradecimiento

No puedo o no me dejan hacer
todo que me gustaria

Pericdistas

humildaod, caridad, prudencia

respeco, empatia, didlogo, resi‘iencia

Me cuestiono la obedienciay el
respeto a la autoridad

El caballoy la
persona

templanza, caridad, humildad, gratitud

obediencia, libertad, confianza, espiritu critico

Quiero hacer las ccsas por mi
mismo

Una planta cre-
cienda

esperanza, naciencia, caridad, humildad

asertividad, autonomia, responsabilidad, con-
ciencia cultural, confianza

Quierc expresarme en casa,
escuchary decir lo que piensze

' Hablar y escuchar

| >rudencia, fe, caridad, sabiduria, valentia

comunicacion, escucha, asertividad, transpa-
rencia




Estallo facilmente cuando algo
quiere o piensa algo distinto a
mi

¢Una bomba que
explota?

templanza, humildad, sabiduria, perdon

autoconocimiento, responsabilidad, empatia,
creatividad

Escuela
Cuando... Titule Virtudes y soft skills
Me estreso Elgue abuenar- | prudeicia, fortaleza, paciencic

vol se arrima

iesiliencia, comunicacion, creatividad, autoco-
nocimiento

Quiero unificar la vida en ta
amistad y la familia

Mi vida es una

sabiduria, valentia, templanza

autoconocimiento, pensamiento critico, lideraz-
go, autenticidad, decision

Me pongo nervioso por lo que
logro o no logro

Exito

humilcad, justicia, generosidad, gratitud

integridad, empatia, cooperacion, conciencia
cultural

Quiero estudiar mas aungue
rne aburro o me da pero

Qué pereza

templanza, esperanza, paciencia, sabiduria,
perseverancia

autorrefexion, gestion de proyectos, planifica-
cion, pensamiento critico, automotivacion

Quiero cuestionary entender
las normas para contribuir a la
mejora del colegio y la sociedad

Un examen a las
normas del colegio

caridad, generosidad, abnegacion

cooperacion, pensamiento critico, compromiso

Tengo que plantearme mi futu-
ro profesional

{Quién quiero ser?
¢Eleccion de estu-
dios o de vida?

(a esta actividad le
sigue Mi sueio)

prudencia, esperanza, sabiduria

responsabilidad, pensamiento critico, integri-
dad, perspectiva

Quiero concretary explicar
mis suefios, metas y objetivos
personales

Mi sueio (conti-
nuacion de ;Quién
quizro ser? ;Elec-
cién de estudios o
devida?)

esperanza, paciencia, valentia

resporsabilidad, pensamiento critico, integri-
dad. perspectiva

Confundo lo que me apetece
aquiy ahora con lo que quiero
alargo plazo

Hoy y maiana

templanza, sabiduria, perseverancia

pensamiento critico, integridad, perspectiva,
decision

Me cuesta pedii ayuda en las
dificultades

¢Fraceso o frustra-
cién?

fe, humiidad, sabiduria, esperanza

responsabilidad, autoestima, pensamiento
critico, coraje




Otros temas

Cuando... Titulo Virtudes y soft skills
Tengo ideales en la cabeza que | Suefas o fanta- prudencia, fortaleza, valentia
no me ayudan seas

pensamiento critico, autoestima, decision

Quiero profundizar en la eco-
logia

La bandera azul

caridad, generosidad

cooperacion, conciencia culturai, cuidado,
compromiso

Me da verglienza reconocer mis
fallos o errores

El mundo al revés

esperanza, humildad, vaicritia

sinceridad, aperture, autoestima, mentalidad
incremental, capacidad para contextualizar

cercanra

Tengo dudas sobre mivocacién | Mivocacion esperanza, pociencia, caridad
perspectiva, vision de futuro, entrega, responsa-
bilidad

La muerte es una realidad Mi esquela fortaieza, esperanza, paciencia, sabiduria, per-

asn, gratitud

creatividad, autorreflexion, integridad, vision de
futuro

Quiero valorar lo que doy por
hecho en el diaa«iia

El regalo regalador

gratitud, humildad, justicia

conciencia cultural, agradecimiento, pensa-
miento critico

Veo limitaciones en mi o en los
demas y las asocio con debili-
dad

La fragilidad: un
lugar de encuentro

humildad, fortaleza, esperanza, gratitud

resiliencia, empatia, aceptacion, confianza

Me planteo preguntas dificiles

Preguntas posi-
bles en ambientes
dificiles

humildad, perdén, gratitud, magnanimidad

comunicacion, trabajo en condiciones de estrés,
pensamiento critico, curiosidad

Me cuestiono de qué sirve per-
severar y comprometerse

La fidelidad

templanza, paciencia, perseverancia

ﬁdelidac{,iintegridad, responsabil{c{ad

Quiero reflexionar sobre el
género, la masculinidad y la
feminidad

Binlogia y psico-
lgia

templanza, humildad, sabiduric:

perisamiento critico, conciencia cultural, lide-
razgo, autoestima integridad

Veo la realidad o a las personas
de forma simple y quierc pro-
fundizarenella

Eliceberg

prudencia, templanza, sabiduria, paciencia

perspectiva, flexitilidad, aceptacion, empatia

03. Actividad para evaluar el proceso vivido

Un alte en el camino




Una planta creciendo

Objetivo:

Reflexionar sobre los procesos de crecimientoy autonomia personal

cuidando las relaciones.

/

1. Nuestra situacion en dos netaforas

En el dia a dia hay muchas situaciones en que queremos ser auténomos y hacer las cosas por
nuestra cuenta, ser mavores, pero parece que no nos dejan. No sé si es que lo que ti sientes, pero

» o«

en ocasiones alguno: sienten cosas de este estilo: “mi padre se mete en mis cosas”, “mi profesor
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» o«

es un pesado y me pregunta mucho”, “mi madre me organiza todo, me
dice todo e{ tiempo lo que tengo que hacer”... Y claro, en muchas oca-
siones buscando ser mayor, que es una cosa buena, se rompe la relacion
y puede que aparezca alguna discusién o silencios.

Tal vez vivas eso o tal vez no lo vivas. No sé. Tampoco sabemos si eso
que siento es exactamente asi, pero eso no quita para que uno pueda
sentirlo. Es decir, tal vez el otro sea (0 no) tan pesado, uno lo vive como
si fuera un pesado.

Metaféricamente, esta situacion se parece a un planta que recibe la
luz del sol, la riegan frecuentemente, y esta creciendo y creciendo. Pero
no le cambizan la maceta. ;Qué pasara? Las raices engordany no caben,
chocan caritra la maceta... y la maceta termina rompiéndose.

0 ¢osmo cuando metemos agua en una botellay ia congelamos. ;Qué
pasa si la botella estaba muy llena? Al congelarse el agua, crece, y si no
tiene espacio, no cahe. terminara por explotar y romperse.

¢{A qué situaciones de la vida os recuerdan e ™~

estas metaforas?

Vamos diciendo en alto y en cada una explicamos la
metafcra: qué es lo que esta creciendo y qué significsria

ahi “ampliar la maceta”.




-

2. Un comentario del tema

Podemos caer en un riesgo en este tema, que es pensar que yo no crezco porque “no me cambian
la maceta”, es decir, porque no me dejan. Eso seria una solucion facil: culpar a los demas de que
yo no crezco. Tal vez los mayores tengan que pensar en qué “maceta” tengo que estar. Pero si uno
no esta creciendo, vale la pena que empiece a hacerse preguntas por si mismo vy no limitarse a
pedir que “los demas” cambien y yo no. Si uno esta agotiado, piensa que necesita mas espacio,
tiene muchas preguntas que hacerse antes de sacar conclusiones precipitacias. Asi que vamos a

profundizar un poco mas..

-

N

-~

N

~
3. Creciend« =n la familia
Dialogarnos por gruposy anotainos las ideas mas imprrtantes, que luego compartiremos en alto:
¢Qué les cuesta a los hiios al estar creciendo? De cada respuesta, ;por qué?
{Qué les cuesta ¢ !9s padres de ver crecei a sus hijos? De cada respuesta, ;por qué?
§ ) %
\

4. Laplantay la maceta se ayudan

Si la planta desprecia a la maceta y le dice “no te necesito” tiene un grave problema, porque su
tierra se empezara a desparramary no podra crecer. Y si la maceta dice que puede vivir sin la planta,
también esta equivocada porque se quedaria vacia y sin sentido. Asi que vamos a pensar cdmo
ambas se pueden ayudar.

Trasladando la metafora a la vida hhumana, no se trata de vivir sin necesitar a los padres, o a
los hijos, 0 a los amigos, 0 a quien zea, pues lo mas bonit: es ver como todos nas apoyamos. Se
trata de ver cbmo podemos convivir para ayudarnos mutuamente, que es nuestro sentido de vida.
No se trata de a ver cdmo hago las cosas para no nacesitar a mis padres, sino de aportar algo o
mejorar larelacion con ellosy con los demaés. Prcbablemente pensemaos distinto, queramos cosas
distintas, a veces no nos comprendamos... ;2ro ¢cdmo nos poderros ayudar a crecer sin que
nuestras relaciones se rompan?

Como esta pregunta es muy ambiciosa, la vamos a resperider directamente a nivel individual
en la relacidn con dos personas de tu familia con las que veas que este tema que hoy hemos tra-

bajado os afecta.
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Pregunta

Nombre:

Nombre:

¢En qué crees que necesita
crecer/cambiar ella en la
relacion?

¢En qué necesitas crecer/cambias
tu en la relacion con ella?

;Qué te parece dificil o te cuesta
de esos camb:os?

;Como os podéis ayudar a crecer
fortaleciendo vuestra retacion?

;Quién te puede ayudar en la
relacion con esa persona? Piensa
en la familia, tus amistades,
alguien de la escuela. ..

2

l\\t,

(Y qué piensas de la vida?

¢Qué piensas sobre ti tras hacer esta actividad?

v La vida te pide crecer. ;CAmo te sientes ante esta situacion?

’

14




Te proponemos dos opciones.

a. Dialoga con tu padre, tu madre, un abuelo o abuelay pidele que te cuente una experiencia
pasada en que queria hacer algo pero no le dejaban, como lo vivid, por qué lo vivid asi, en
qué le ayudé en la vida o no le ayudd, qué aprendio...

b. Cuéntales a tus padres algo que te gustaria empezar a hacer por ti mismo. Puerie ser algo que
antes hacian ellos por ti y ahora te gustaria hacerlo solo; o algo nuevo. Exprésalzs por qué quieres

hacerlo t y cdmo lo estas viviendo en la relacion con eilos.

¢Con quién hablaré?

¢Cuandoy donde?

El préximo dia empezamos ia clase compartiendo todos con quién hemos hablado y como valo-
ramos la conversacion.
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indice tematico

01. Herramientas sobre nuest:os actos

Cuaudo...

Titulo

| Virtudes y soft skills

Tiendo a controlar o me cuesta
confiar

Desintegracicn de
los comporiamien-
tos

humildad, caridad, sabiduria

confianza, toma de decisiones, pensamiento
critico, autorreflexion

Pienso unas cosasy vivo de otra
manera

Desintegracion de
lainteligencia

justicia, prudencia, sabiduria

pensamiento critico, comunicacion, creatividad,
franqueza

Quiero unas cosasy actio de
otra manera

Desintegracion de
la voluntad y de
las emociones

templanza, caridad, humildad, sabiduria

autorreflexion, pensamiento critico, conciencia
cultural, empatia

Quiero que mis comportamien-
tos nazcan de miinterioridad

Integramos nues-
tros actos

esperanza, fortaleza, paciencia, sabiduria,
perseverancia

vision 4 futuro, autoestima, responsabilidad,
autenticidad, autorreflexion

Quiero que mis comportamien-
tos nazcan de miinterioridad

v

Desde la interio-
ridad

esperanza, fortaleza, paciencia, sabiduria,
perseverancia

vision de futuro, autoestima, responsabilidad,
autenticidad. autorreflexion

02. Actividades sobre situaciones de la vida




Amistad

Cuando...

Titulo

Virtudes y soft skills

Tengo dificultades con mis
amistades

Mis amigos: una
oportunidad para
ser yo mismo

prudencia, templanza, sabiduria, valentia,
caridad

libertad, confianza, resiliencia, comunicacion,
autenticidad

Quiero apoyar a mis amigos en
sus dificultades personales

Apcyando a los
amigos en los mo-
mentos dificiles

prudencia, templanza, esperanzc, paciencia,
magnanimidad

sinceridad, empatia, cooperacion, creatividad,
paciencia

No sé si seguir o no una rela-
cion

{Quién es fiel?

templanza, paciencia, humildad, perseverancia

fidelidad, cerapromiso, toma de decisiones,
responsahil:dad

Tengo dilemas, no sé qué deci-
dir en algunas situaciones

Los dilemas de la
vida

espercnza, paciencia, perseverancia, valentia

pensamiento critico, creatividad, flexibilidad,
| superacion, actitud positiva

Tengo amistades o relaciones
nosesivas, no libres

El perro del horte-
lano, que ni carne
ni deja comer

templanza, caridad, generosidad, humildad

gratuidad, libertad, respeto, confianza, creatividad

Familia
Cuando... Titulo Virtudes y soft skills
Tengo situaciones de frustra- El4yel22 esperanza, fe, humildad, paciencia

cion

resiliencia, cooperacion, creatividad, flexibilidad

Quiero mejorar en hablar con
mi familia de nuestras cosas

Ni blanco ni negro

prudencia, fe, caridad, sabiduria, valentia

comunicacion, confianza, creatividad, asertivi-
dad, transparencia

Tengo relaciones estancadas o
tensas con alguien

Eltornilloyla
escalcra

fe, fortaleza, paciencia, perdon, gratitud, perse-
verancic

determinacion, constancia, actitud positiva,

entusiasmo, autoestima, Jacision

Quiero expresar lo que pienso o
lo que siento

¢Digo lo que pien-
so?

prudencia, templanza, caridad, bondad

asertividad, respeto, empatia, cortesia, comuni-
cacion, cuidado




Escuela

Cuando...

Titulo

Virtudes y soft skills

Me aburren las cosas que tengo
que hacer

El viaje interior

templanza, esperanza, paciencia, sabiduria,
perseverancia

autorrefexion, gestion de proyectos, planifica-
cion, pensamiento critico, automotivacion

Me aburren las cosas que tengo
que hacer

El verdadero
significado de las
palabras (conti-
nuacion de El viaje
interior)

templanza, esperanza, paciencia, sabiduria,
perseverancia

autorrefexion, gestion de proyectos, planifica-
cion, pensamiento critico, automotivacion

Necesito pensar o decidir sobre

¢Por qué quiero lo

fe, paciencia, vaizntia, magnanimidad

antes gue el trabajo constante

mis estudios o trakajo en el que quiero? . O .. .
vision de fut.ro, autogestion, automotivacion,
futuro . .
liderazau, entusiasmo
Busco lo rapido y sin esfuerzo Las okupas justicia, caridad, humildad, abnegacion

siiiceridad, integridad, empatia, esfuerzo, valo-
rar los procesos

No encuentro la utilidad, senti-
do o valor a lo que hago

Maquina, anin:al o
persona

prudencia, fe, esperanza, humildad, sabiduria

confianza, trabajo en equipo, responsabilidad,
flexibilidad, pensamiento critico, empatia,
vision de futuro

Otros temas
Cuando... Titulo Virtudes y soft skills
Me acerco a una edad en la que | Mayor de edad justicia, fortaleza, valentia, sabiduria

necesito tener en cuenta lo
legaly loilegal

pensamiento critico, cooperacion, liderazgo,
responsabilidad, autenticidad

No sé si soy responsable de los
actos

La responsabili-
dad

justicia, prudencia, bondad, perddn, sabiduria,
magnanimidad

reso!ucion de problemas, liderazgo, toma de
decisiones, pensamiento criiico, integridad

Mi cuerpo y forma de ser cam-

Re sostenido

prudencia, gratitud, ternplanza

algunas normas y costumbres
sociales o de cortesia

bian menor . N )
autoestima, conciencia de uno mismo, autoges-
tion, creatividaa

No entiendo el sentido de El escocés justicia, fe, caridad, bondad, humildad, gratitud

pensamicnto critico, conciencia cultural, integri-
dad, einpatia

Relacicrio miimagen “hacia
afuera” con quién soy “por
dentro”

' #tuvidaestenden-

Cla

vrudencia, humildad, sabiduria, castidad

autoestima, pensamiento critico, planificacion,
toma de decisiones, autorreflexion




Me planteo preguntas dificiles

Preguntas posi-
bles en ambientes
dificiles

humildad, perddn, gratitud, magnanimidad

comunicacion, trabajo en condiciones de estrés,
pensamiento critico, integridad, curiosidad

No acepto o quiero cambiar
algo de mi

El brazo bidnico

caridad, generosidad, bondad, magnanimidad

trabajo en equipo, liderazgo, toma de decisio-
nes, creatividad, empatia

rentes a mi

Quiero comprar o tener muchas | Ageusia templar.za, generosidad, gratitud
cosas contic . . .
fianza, pensamiento critico, autorreflexion,
liclerazgo, creatividad, ccropartir el conocimien-
to
Las demas personas sor: aiie- SIOUX prudencia, carided, humildad, perdon

valorar a las otras personas, empatia, creativi-
dad, conciericia cultural, integridad

Me planteo mi relacion con el
dinero

El caracol solo da
babas

prudencia, paciencia

planificacion, responsabilidad, autogestion,
integridad, empatia, gestion de proyectos

Vivo algun fallecimiento a mi
airededor y necesito sitiarme

La muerte

fortaleza, esperanza, paciencia, sabiduria, per-
don, gratitud

creatividad, autorreflexion, integridad, vision de
futuro

Quiero evaluay si asumir o no
un riesgo o una decision

Decisionesy ries-
gos

prudencia, templanza, sabiduria

pensamiento critico, integridad, liderazgo, toma
de decisiones

03. Herramientas para crecer en mi forma de ser

perddn

Cuando... Titulo Virtudes y soft skills

Quiero reflexionar y crecer en el | Gracias gratitud, fortaleza, caridad

agradecimiento agradecimiento, autorreflexién, ccnciencia de
los deniis, empatia

Quiero reflexionary crecer en el ‘ P;rdén grati;ud, fortaleza, caridacd

agradecimiento, autor:eflexion, conciencia de
los demas, empatia

Quiero aceptar mi vida y vivir
nuevas experiencizas

Usamos nuestra
vida para crecer

esperanza, caridad, generosidad, perddn,
gratitud

perddn, zgradecimiento, cooperacion, autoes-
tima, iderazgo, conciencia de los demas

04. Ac*ividad para evaluar ¢! proceso vivido

En alto en el camino
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Mayor de edad

Objetivo:
No fijarnos solo en qué es legal o itegal, sino crecer en coinciencia,
libertad y responsabilidad sierco conscientes de la complejidad
del tema, por encima de las riormas o costumbres sociales.

1. Una es%ena real

Pedrc va a cumplir 18 afios dentro de unos dias y estd preparando su cumpleafios. Se encuentra
expectante por qué serd eso de ser mayor de edad. En medio de estas ganas, incertidumbre e ilusion
que tiene, la noche anterior al dia de su cum:pie el padre de Pedro va a hablar con él y le dice:

“Hijo, mafianc cumples 18. Hasta hoy, si metias la pata a quien metian en la carcel era a mi. A
partir de mafiana, cuando ti metas la pata te meterdn en la cércel a ti.

Hay cuatro palabras que a partir de ahora td vas a tener que tener muy presentes: ley, concien-
cia, libertad, responsabilidad. Como jugar con ellas no es nada facil. Muchas veces te equivocards
y espero que siempre puedas encontrar un camino para empezar.

Hay veces que hay que hacer caso a las leyes, aunque no las comprendas...

Hay veces que hay que hacer caso a la conciencia, aunque eso suponga incumplir la ley. ..

Ademads tienes que saber que hagas lo que hagas, hagas caso a la ley o a tu conciencia, tienes
que poner en juego tu libertad y tu responsabilidad. Libertad no solo para hacer lo que te dé la gana,
porque si no podrias engafiarte a ti mismo. ;Como puedes saber si eres libre? Piensa: si haces solo lo
que te da la gana, ;quién decide: td o lo gana? Si haces lo que riensas, ;quién decide: i o tus pensa-
mientos? Si haces lo que crees, ;quié: decide: td o tus creentias? No es nada simplz esto de ser libre.

Es verdad que la conciencia zor si sola no basta parii decidir, pero las leyes tampoco nos dejan
tranquilos. Igual haces algo norque la ley lo dice, vale. Pero si td haces algo el responsable de tus
actos eres tu, no esa ley. Si cumples la ley sigues siendo responsable.

Asi que ponte a pensar, porque a partir de mafiana tu vas a tener que jugar con estas cuatro
palabras: ley, conciencia, libertad, resporisabilidad. Buenas nochs”.

Y el padre d< Pedro sale de la habitccion.




2. Profundizamos en el tema: ley y conciencia

Vamos a aprovechar esta situacion que os llegara pronto y estas cuatro palabras del texto y en grupos
vais a anotar casos en los que ocurra lo siguiente, al menos uno de cada tipo. Pueden ser casos de
cualquier ambito: en relacién al Gobierno, a una empresa en la que se trabaja, a una asociacién a
la que se pertenece, a la familia, a un grupo de amigos, ahor= al colegio...

Dialogad sobre los criterios qui¢ tenemos para saber como actuar en diversas situaciones.

’ . . ’ ! . .
Se cumple la ley y ademas la conciencia esta de Se cumple la ley pere en contra de la conciencia
acuerdo
i
Se esta de acuerdo con la ley pero no se cumple No se cumple la ley porque en conciencia no se esta
de acuerdo

s

Cada 5 minutos mientras dura este trabajo, el profesor dara unas palmadas, todos escuchamos 'y
dira una de las siguientes afirmaciones para pensar qué tiene que ver con lo gui estamos hablando
y trabajando:
1. Hay distintas vivencias de obedecer. Se puede obedecer la ley por miedo y sin pensar; o se
puede obedecer o i:v.a norma voluntariarmente, por decision propia e incluso con gusto.
2. Ademds de cbedecer una ley podemos cuestionar para qué 2s, en qué nos ayuda, y ser criticos
con lo que teriemos alrededor.
3. La cehiciencia es quien me hace ser yo en distintas circunstancias. Pero la conciencia puede
crecer, cambiar, madurar y fortalecerse a lo largo de (a vida.
4, Unapersona valiente G veces se enfrenta con ia norma y la cuestiona; otras veces se enfrenta
con sus propias ganas v la obedece.

- _C _Q
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3. Profundizamos en el tema: libertad y responsabilidad

Escribid en cada situacion como quedan la libertad y la responsabilidad de la persona: si veis que
la persona es libre o no y por qué, si veis que la persona asume su responsabilidad o no, es cons-
ciente de ella o no... Es decir, vamos a sacar los criterios que tenemos para saber cdmo actuar en
diversas situaciones.

Cada 5 minutos mientras dura cste trabajo, el profescr dara unas palmadas, todos escucha-
mos y dird una de las siguientes afirmaciones para penisar qué tiene que v=r con lo que estamos
hablando y trabajando:

1. Libre es quien puede anteponer lo que <ree que es correcto ¢ lc que le apetece en un mo-

mento dado.

2. Una persona es responsable desde el momento en que octda. No podemos no ser responsa-

bles de lo guz hacemos.

3. No:somos libres cuando nos quitamos todos los ccmipromisos o personas de en medio, sino

cuardo podemos vivir dando lo mejor de nosotros, ¢n nuestra vida y en la de los demas.

4. Unapersona que va ezhando culpas a los dernas de las cosas que suceden necesita plantearse

silos demas son culpcbles o él mismo necesitu conocerse mejor.

~ -

= - 0

4. Puesta en comun y debate

Cada grupo pone en comin una o dos situaciones en las que hayan analizado las cuatro palabras
y las presentan a los demas. Eligen aquella o aquellas que mas les hayan ayudado o llamado la
atenciony explican los criterios que resaltan para actuar en diversas situaciones.

Los demas compaiieros escuchad y haced preguntas.

Todos los grupos comparten al menos una situacion. En la puesta en comin es interesante que
si alguien no comparte algo de lo que se dice o le recuerda a alguna experiencia o pensamiento,
lo diga para enriquecer el debate.

\

%

5. Momento individual

Escribe alguna situacion en la que veas que no es facil actuar porgtie parece que la ley, lo que parece
que hay que hacer, y la conciencia, lo siiie quieres y piensas, s~ contradicen. Puede ser una ley del
Gobierno o una costumbre social, d tu casa, alguna presion por parte de alguien...

« Situacion:
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« Quédicelaley:

« Qué dice tu conciencia:

« CoOmo quedan tu libertad y tu responsabilidad si te dejas llevar por ta ley:

« CoOmo auedan tu libertad y tu responsabilidad si te dejas llevar por la conciencia:

Escribe una “moraleja”, un pensamiento aue te venga a la cabeza, y compartelo con una
persona de confian:a.

{Qué te gustaria aportar a la sociedad de aqui a 15 afios para que crezca en conciencia, libertad
y responsabilidad? Es decir, para que piense el porqué de las cosas, sea auténticay asuma la
responsabilidad de lo que hace.

¢{Como te gustaria que se te reccrdase cuando ya ne sstés en el mundo er relacion con la ley,
la conciencia, la libertad y la responsabilidad?

~
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