


Es una propuesta formativa que favorece procesos de
crecimiento personal.

A través de las emociones, trabaja el autoconocimiento
y la mejoras de las relaciones personales.

cuenta con una sélida base de investigacién
neurocientifica, psicolégica y filoséfica.



es un
programa de formacién para directivos universidades
que quieran impulsar su universidad en el crecimiento.

Dota de herramientas para dinamizar el grupo de
personas que dirigen.

Ayuda a mejorar la
universidad como lugar de
crecimiento, a enriquecer las
relaciones y a aumentar la
productividad.

A directivos universitarios interesados en mejorar el
crecimiento de su centro y el trabajo cooperativo.




Il Programa UpToYou University Management

8 bloques de formacién online, de 14 horas cada uno,
divividas en 8 horas de formacién y 6 horas de trabajo
prdctico™:

Bloque 1: Estilos relacionales, didlogos e innovacién.

Bloque 2: Relaciones que ayudan a crecer y la
motivacion.

Bloque 3: Distinguiendo objetivos, medios e
indicadores.

Bloque 4: Autoconocimiento de rasgos y tendencias.

ecidiendo con prudencia y sabiduria.

Bloque 5: Autoconocimiento de la realidad personal
y decisiones con iniciativa.

Bloque 6: Confianza, autonomia, autoestima,
iniciativa, produccién e identidad.

Bloque 7: Clima, cultura y estrés.

Bloque 8: La entrevista individual del directivo
con el compaiiero.

Doble titulacion por la Fundacién UpToYou y el Foro

Europeo Escuela Navarra.

*Formacién 100% online, combinando formacién en
directo y grabada, con un calendario disefiado para cada
universidad. Posibilidad de simultanear varias facultades
en un plan que se extiende a lo largo de 4 meses.

“Para que las personas y sus relaciones sean el motor de
la mejora y el crecimiento de tu universidad”




